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Deutscher Arbeitgeberpreis für Bildung 2017: „Entwickle deine Zukunft! Mädchen und 

Frauen für Technik und Digitalisierung begeistern“ 

Bewerbungsende: 15. August 2017 

 

Die Bundesvereinigung der Deutschen Arbeitgeberverbände (BDA) hat den „Deutschen 

Arbeitgeberpreis für Bildung 2017“ ausgeschrieben. Das Motto 2017 lautet: „Entwickle deine 

Zukunft! Mädchen und Frauen für Technik und Digitalisierung begeistern“. 

Gesucht werden erfolgreiche Praxisbeispiele in den vier Kategorien  

 Frühkindliche Bildung  

 Schulische Bildung  

 Berufliche Bildung  

 Hochschulische Bildung, 

die zeigen, wie sie das Interesse und die Motivation von Mädchen bzw. jungen Frauen für 

Technik und Digitalisierung gezielt unterstützen und Zukunftskompetenzen nachhaltig 

fördern.  

In jeder Kategorie ist ein Preisgeld von 10.000 Euro ausgelobt.  

Die Ausschreibungsfrist endet am 15. August 2017. 

Die Preisträgerinnen und Preisträger werden im Rahmen des Deutschen Arbeitgebertags am 

29. November 2017 in Berlin ausgezeichnet. 

Weitere Informationen enthält der beigefügte Ausschreibungsflyer. Nähere Einzelheiten 

sowie die Ausschreibungskriterien und die Bewerbungsunterlagen sind abrufbar unter 

www.arbeitgeberpreis-fuer-bildung.de. 

Wir wünschen den Kindertageseinrichtungen viel Erfolg bei der Bewerbung! 

 

 

Mit freundlichen Grüßen 

Ihr Referat II 3 – Frühkindliche Bildung und Erziehung 

http://www.arbeitgeberpreis-fuer-bildung.de/

